                                                                                            Приложение № 7
к Распоряжению Мэра ЗАТО Северск
                                                                                            от _01.08.2018 № ___145 рм__

ТИПОВОЕ ОБЯЗАТЕЛЬСТВО
муниципального служащего аппарата Думы ЗАТО Северск, непосредственно осуществляющего обработку персональных данных, в случае расторжения с ним трудового договора прекратить обработку персональных данных, ставших известными ему в связи с исполнением должностных обязанностей

Я, _____________________________________________________________________, 
(Ф.И.О.)
являясь муниципальным служащим, замещающим должность муниципальной службы в Думе ЗАТО Северск и непосредственно осуществляя обработку персональных данных, ознакомлен с требованиями по соблюдению конфиденциальности обрабатываемых мною персональных данных субъектов персональных данных и обязуюсь, в случае расторжения Думой ЗАТО Северск со мной служебного контракта, прекратить обработку персональных данных, ставших мне известными в связи с исполнением должностных обязанностей. 
Я ознакомлен с предусмотренной действующим законодательством Российской Федерации ответственностью за нарушения неприкосновенности частной жизни и установленного Федеральным законом от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных» порядка сбора, хранения, использования или распространения информации о гражданах (персональных данных). 

«___» _____________ 20_______ г. ____________________________
(Подпись) 
